Zertifikatskurs ,,Erfolgreich und kompetent fiihren*

Der 3-teilige Zertifikatskurs setzt sich zusammen aus zwei Pflichtmodulen
und einem Wahimodul:

- Kompetent fiihren - das Kompakt-Seminar fiir Teamleitungen und
- Teamentwicklung - Das Seminar zur erfolgreichen Teamarbeit

Zusitzlich konnen Sie wiahlen zwischen:
- Zeitmanagement und Resilienz fiir Flihrungskrafte oder
- Herausfordernde Gesprichssituationen gekonnt meistern

Die Weiterbildungen werden fortlaufend angeboten und konnen auch einzeln gebucht werden.

Es empfiehlt sich die Seminare innerhalb von 2 Jahren zu absolvieren.
Ihr Abschlusszertifikat erhalten Sie mit dem Abschluss des dritten Seminars!

Die einzelnen Module im Uberblick:

Kompetent fiihren - das Kompakt-Seminar fiir Teamleitungen

Ziele und Inhalte

- Klarung, Reflexion und Starkung der eigenen Rolle als Fiihrungskraft

- Fiihren mit Werten, Transparenz und Klarheit

-Anhand von Fall- und Praxisbeispielen Losungen fiir die Praxis erarbeiten

- Konfliktmanagement - das Verhalten der Flihrungskraft in Konfliktsituationen
- Instrumente zur gezielten Forderung und Mitarbeitermotivation erhalten

Teamentwicklung - Das Seminar zur erfolgreichen Teamarbeit

Ziele und Inhalte

- Einen neuen Zugang zum System erhalten durch systemische und I6sungsorientierte Sichtweisen
-Auseinandersetzung mit Dynamiken, Konflikten und Widerstand in Teams

- Reflexion der Teamsituation (Teamdiagnostik, Teamphasen, systemische Teamregeln)

- Beleuchtung der eigenen Rolle in Teamentwicklungsprozessen

- Systemische Grundlagen und Zusammenhange

Zeitmanagement und Resilienz fiir Fithrungskrifte

Ziele und Inhalte

- Methoden des klassischen und des flexiblen Zeitmanagements. Sie haben lhre ,,Zeitdiebe* enttarnt und
haben sich mit den fiir Sie passenden Strategien und Vorgehensweisen zielfiihrend auseinandergesetzt.

-Auf der Grundlage der eigenen Standortbestimmung als Leitung in einem komplexen Handlungsfeld
haben Sie Ihre eigene Situation beleuchtet und Strategien zum Umgang mit Belastungssituationen
erarbeitet.

- Sie haben sich mit wissenschaftlichen Aspekten zur Resilienz und Resilienzfaktoren auseinan-
dergesetzt und einen Bezug zu Ihrer individuellen Konstitution erfasst, so dass Sie ab sofort hier
ansetzen konnen.

Herausfordernde Gesprichssituationen gekonnt meistern

Ziele und Inhalte

- Sicherheit und Souveranitit durch die Kombination von Theorie-Wissen und Praxis-Training
- Selbstreflexion, Sensibilisierung und Stabilisierung durch effektives Training

- Reflexion des eigenen Kommunikationsverhaltens und dessen Wirkung

- Umgang mit Widerstand / Konstruktive Konfliktlésung / Training zur praktischen Ubung



Ziele

- Einen neuen Zugang zum System
erhalten durch systemische und
Iosungsorientierte Sichtweisen

-Auseinandersetzung mit Dynamiken,
Konflikten und Widerstand in Teams

- Starkung der eigenen Rolle als
Teamleitung

- Methoden und Materialien fiir die
Anwendung in der Praxis kennenler-
nen, erfahren und vertiefen

Inhalte

- Reflexion der Teamsituation
(Teamdiagnostik, Teamphasen, syste-
mische Teamregeln)

- Systemische Grundlagen und Zusam-
menhange

-Anwendung kreativer Methoden und
Coaching Materialien

- Beleuchtung der eigenen Rolle in
Teamentwicklungsprozessen

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf
10 begrenzt.

Termine und Veranstaltungsort

Do.21.06.2018 & Do. 12.07.2018
oder Do.27.09.2018 & Do.08.11.2018
von 9.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Raume der Erneuerung® - Coaching,
Beratung & Fortbildung, Kirchgasse 7,
53347 Alfter bei Bonn.

Teamentwicklung - Das Seminar
zur erfolgreichen Teamarbeit

21.06.& 12.07.2018

Termine: 40 27.09.8 08.11.2018

Kurzprofil

Die Arbeit in und mit Teams ist oftmals mit groBen Heraus-
forderungen verbunden.Was ist zu tun, wenn Spannungen
bestehen, Konflikte brodeln und wesentliche Kritikpunkte
bisher unausgesprochen blieben? Wie motivieren Sie wih-
rend oder nach einer anstrengenden Phase? Wie konnen
Sie Erreichtes positiv stabilisieren? Um diese Fragen zu
erortern, helfen enntnisse zu systemischen Grundlagen und
das Wissen um teamspezifische Phasen und Prozesse. Die
Reflexion des eigenen Verhaltens und das Hinterfragen eige-
ner Strategien sind grundlegend, um sich selbst zu motivie-
ren und die Férderung der Mitarbeiter/innen zu sichern.

In dem 2-tigigen Seminar beleuchten Sie lhre eigene (Lei-
tungs-) Rolle und erhalten mittels systemischen und krea-
tiven Methoden einen neuen Zugang zu Ihrem System. Die
stete Verknuipfung von Theorie- und Praxisinhalten sichert
einen kontinuierlichen Praxisbezug. Sie kehren reflektiert
und gestarkt in die Praxis zuriick.

Dieses Seminar ist ein Modul des 3-teiligen Zertifikats-
kurses: ,,Erfolgreich und kompetent fiihren®

Kosten

Die Teilnahmegebiihr betragt 298 € (+ MwSt. = 354,62 €)inklu-
sive umfangreicher Kursmaterialien, Getranke, Snacks und Obst.
Referentin

Melanie Hartung: Diplom-Sozialpadagogin. Master- und Lehr-
coach (DGfC). Psychologische Beraterin (VfP). Langjahrige Fach-
und Organisationsberatung in der Kinder- und Jugendhilfe.

Zeitmanagement und Resilienz
fiir Fiihrungskriafte

26.02. & 22.03.2018

Termine: - o der 29.11. & 07.12.2018

Kurzprofil

Als Fiihrungskraft miissen Sie darauf achten, dass Sie lhre
Leistungskraft dauerhaft erhalten und sich dabei nicht aus-
beuten. Dazu gehoren das (zu entwickelnde) Gespiir fiir die
eigene Leistungsfahigkeit sowie die Fihigkeit zum individu-
ellen Stressabbau.Wer andere fiihren will, muss zunachst
einmal sich selber fiihren! Sonst bleibt fiir die anderen weder
Zeit noch Raum. Zeitmanagement umfasst die Selbstorganisa-
tion und die Verwendung entsprechender Methoden.

In dem 2-tagigen Seminar setzen Sie sich mit den Themen
Stress, Belastungsgrenzen in der Arbeit und dem Ausbau von
Resilienz zur Starkung im (Berufs-)Alltag auseinander. Sie
beleuchten Ihre eigene Fiihrungsrolle und erarbeiten fiir Sie
passende Methoden des Zeitmanagements sowie Strategien
zur Selbstorganisation.

Dieses Seminar ist ein Wahimodul des 3-teiligen Zertifi-
katskurses: ,,Erfolgreich und kompetent fiihren*

Kosten

Die Teilnahmegebiihr betragt 298 € (+ MwSt. = 354,62 €)
inklusive umfangreicher Kursmaterialien, Getranke, Snacks
und Obst.

Referentin

Melanie Hartung: Diplom-Sozialpadagogin. Master- und Lehr-
coach (DGfC). Psychologische Beraterin (VfP). Langjahrige Fach-
und Organisationsberatung in der Kinder- und Jugendhilfe.

Ziele

- Sie kennen die Methoden des
klassischen und des flexiblen
Zeitmanagements. Sie haben |hre
,,Zeitdiebe* enttarnt und haben sich

mit den fiir Sie passenden Strategien
und Vorgehensweisen zielfiihrend
auseinandergesetzt.

-Auf der Grundlage der eigenen
Standortbestimmung als Leitung in
einem komplexen Handlungsfeld
haben Sie |hre eigene Belastungssitu-
ation beleuchtet und Strategien zum
Umgang mit Belastungssituationen
kennengelernt.

- Sie haben sich mit wissenschaftlichen
Aspekten zur Resilienz und Resilienz-
faktoren auseinandergesetzt und
einen Bezug zu lhrer individuellen
Konstitution erfasst, so dass Sie ab
sofort hier ansetzen konnen.

Inhalte

-Analyse der personlichen Situation
- Methoden im Zeitmanagement
-,,Gesundes* Fiihrungsverhalten

- Personliche Belastungsgrenzen und
Stressoren identifizieren

- Resilienzforschung

-Ausbau von Resilienz - Anwendung
starkender Methoden, Resilienz
fordernde Zeitgestaltung

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf
10 begrenzt.

Termine und Veranstaltungsort

Mo.26.02.2018 & Do.22.03.2018
oder Do.29.11.2018 & Fr.07.12.2018
9.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Raume der Erneuerung® - Coaching,
Beratung & Fortbildung, Kirchgasse 7,
53347 Alfter bei Bonn.



Ziele

- Mehr Sicherheit und Souverinitat
durch die Kombination von Theo-
rie-Wissen und Praxis-Training in
einer kleinen Gruppe erlangen

- Selbstreflexion, Sensibilisierung
und Stabilisierung durch effektives
Training

- Reflexion des eigenen Kommunikati-
onsverhaltens und dessen Wirkung

- Gestarkt und motiviert zuriick in
den Berufsalltag zuriickkehren und
das Erlernte in die Praxis umsetzen

Inhalte

-Ausschnitt kommunikationspsycholo-
gischer Grundlagen

- Umgang mit Widerstand
- Konstruktive Konfliktlosung

-Training zur praktischen Ubung und
Erfassung psychologischer Dynamiken

- Gegenseitige Beratung und Aus-
tausch zur Thematik

-Anwendung starkender Methoden

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf
10 begrenzt.

Termine und Veranstaltungsort

Do.25.01.2018 & Do.22.02.2018
oder Do.20.09.2018 & Do. 11.10.2018
9.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Raume der Erneuerung® - Coaching,
Beratung & Fortbildung, Kirchgasse 7,
53347 Alfter bei Bonn.

Herausfordernde Gesprachssitua-
tionen gekonnt meistern

25.01.& 22.02.2018

Termine: e 20.09.& 11.10.2018

Kurzprofil

Als Mitarbeitende in der Kinder- und Jugendhilfe betreiben
Sie stindig Kommunikation mit wechselnden Gesprachspart-
nern in unzahligen Situationen. Leider bleibt im Berufsalltag
kaum Zeit, um den eigenen Kommunikationsstil und dessen
Wirkung zu analysieren und bei Bedarf neu auszurichten.

In dem 2-tagigen Seminar erfahren Sie eine lebendige
Verkniipfung von Theorieinhalten und Praxisbeispielen. Sie er-
fahren psychologische Dynamiken iiber praktische Ubungen
und koénnen so die Wirkung von Kommunikationsverhalten
und Rahmenbedingungen in einem systemischen Zusammen-
hang erfassen und setzen sich losungsorientiert mit dessen
Wirkung und Modifikation auseinander.

Dieses Seminar ist ein Wahlmodul des Zertifikatskurses:
»Erfolgreich und kompetent fiihren* sowie freiwilliges
Zusatzmodul zur ,,Anleitung von Berufspraktikanten®.

Kosten

Die Teilnahmegebtihr betragt 279 € (+ MwSt. = 332,00 €) inklu-
sive umfangreicher Kursmaterialien, Getranke, Snacks und Obst.
Referentin

Melanie Hartung: Diplom-Sozialpadagogin. Master- und Lehr-
coach (DGfC). Psychologische Beraterin (VfP). Langjahrige Fach-
und Organisationsberatung in der Kinder- und Jugendhilfe.

Kompetent fiihren - Das Kompakt-
Seminar fiir Teamleitungen

17.05. & 28.06.2018

et e P ISRl 222 1208

Kurzprofil

Die Anforderungen an Sie als Fiihrungskraft sind anspruchsvoll,
teilweise unausgesprochen und ambivalent. Um den vielfaltigen
Anforderungen gerecht zu werden, sind die Selbstreflexion,
das Selbstmanagement und ein gekonntes Verhalten in
Konfliktsituationen grundlegend. Denn wer andere fithren
will, muss zunachst einmal sich selber fiihren! Ein authen-
tischer und souveraner Fiihrungsstil ist das Ergebnis einer
konstruktiven und intensiven Auseinandersetzung mit den
eigenen Werten, Zielen und dem personlichen Menschenbild.

In dem 2-tagigen Seminar haben Sie Zeit und Raum, lhre Rol-
le, Ihren Fiihrungsstil mit den dahinter stehenden Haltungen
und Werten sowie lhre Ziele als Fithrungskraft zu beleuchten
und auszubauen. Zahlreiche Praxis- und Fallbeispiele sichern
einen gelungenen Praxistransfer.

Dieses Seminar ist ein Modul des 3-teiligen Zertifikats-
kurses: ,,Erfolgreich und kompetent fiihren*

Kosten

Die Teilnahmegebiihr betrigt 298 € (+ MwSt. = 354,62 €) inklu-
sive umfangreicher Kursmaterialien, Getranke, Snacks und Obst.
Referentin

Melanie Hartung: Diplom-Sozialpadagogin. Master- und Lehr-
coach (DGfC). Psychologische Beraterin (VfP). Langjahrige Fach-
und Organisationsberatung in der Kinder- und Jugendhilfe.

Ziele

- Starkung der eigenen Rolle als
Fiihrungskraft

-Auf der Grundlage der eigenen
Standortbestimmung haben Sie Ihren
personlichen Fiihrungsstil identifi-
ziert und reflektiert

- Losungen fiir die Praxis anhand von
Fall- und Praxisbeispielen erarbeiten

- Das Handlungsrepertoire fiir
Konfliktsituationen erweitern und
Konflikte friihzeitig erkennen konnen

* Instrumente zur gezielten Forderung
und Mitarbeitermotivation erhalten

Inhalte

- Die Rolle(n) von Fiihrungskraften /
Analyse der personlichen Situation

- Flihren mit Werten, Transparenz und
Klarheit

- Fiihrungsstile und dessen Auswirkung
auf Mitarbeiter/-innen und Kollegen

- Instrumente zur Personalfiihrung
(Mitarbeitergesprache, Delegation,
Dienstbesprechungen)

- Konfliktmanagement - das Verhalten
der Fiihrungskraft in Konfliktsitua-
tionen

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf
10 begrenzt.

Termine und Veranstaltungsort

Do. 17.05.2018 & Do.28.06.2018
oder Do. 15.11.2018 & Do.22.11.2018
9.30 Uhr bis 16.00 Uhr

Raume der Erneuerung® - Coaching,
Beratung & Fortbildung, Kirchgasse 7,
53347 Alfter bei Bonn.



Anmeldeformular

O Ich melde mich hiermit verbindlich zu folgendem Seminar an:

O Ich melde mich hiermit verbindlich zum 3-teiligen Zertifikatskurs an.

(Bitte per Post an: Raume der Erneuerung, Melanie Hartung, Kirchgasse 7, 53347 Alfter oder
eingescannt per E-Mail an: kontakt@raeume-der-erneuerung.de oder per Fax an: 0228- 286285659)

Nachname Vorname
StraBe PLZ,Wohnort
Telefon E-Mail

Arbeitgeber: Adresse und Ansprechpartner

Die Rechnung soll gesendet werden an: O mich O den Arbeitgeber

Ich verfiige liber folgende/s abgeschlossene/s Berufsausbildung / Studium:

Ich bringe folgende Vorkenntnisse mit:

O Die AGB habe ich gelesen und erkenne diese an.

Ort, Datum Unterschrift

Kirchgasse 7, 53347 Alfter (bei Bonn)
Tel.: +49 (0) 228 286 285 650

a Riume der Erneuerung’ +49 (0) 152 097 542 64
t Coaching, Beratung & Fortbildung Fax: +49 (0) 228 286 285 659
E-Mail: kontakt@raeume-der-erneuerung.de

www.raeume-der-erneuerung.de



